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1. Consideratii generale

Proiectul ,INCLUZIUNE - Implementarea de masuri integrate in comunitatea
marginalizatd delimitatd din orasul Macin, pentru incluziunea sociala a membrilor acesteia si
pentru reducerea saraciei’” aferenta Programului Operational Capital Uman 2014-2020, are ca
obiectiv general crearea unui program-cadru antreprenorial, sustenabil, competitiv si calitativ
care sa genereze cresterea ocuparii fortei de munca din Regiunea Sud-Est, diversificarea
optiunilor de ocupare pe piata muncii regionald precum si scaderea ratei de rezilientd a
firmelor in primele 12 luni de activitate, prin oferirea de servicii suport integrate pentru
infiintarea de intreprinderi In zona urbana a regiunii.

Prezenta metodologie este realizatd in cadrul activititii A.3. SUSTINEREA
ANTREPRENORIATULUI IN CADRUL COMUNITATII, INCLUSIV A OCUPARII
PE CONT PROPRIU, care cuprinde subactivitatile: A.3.1.“Formare Antreprenor”
Organizarea si livrarea cursului de competente cheie ,,Competente antreprenoriale”,
consultanta pentru elaborarea planurilor de afaceri in vederea participarii la concursul de
selectie, precum si consultanta si mentoring pentru derularea si dezvoltarea afacerilor nou
infiintate; A.3.2. “Concurs Antreprenor® — Organizare concurs pentru selectia celor mai
bune planuri de afaceri si sprijin pentru infiintarea entitatilor juridice prin care se vor
implementa planurile de afaceri selectate; A.3.3.“Antreprenor” - Acordarea de subventii
pentru afacerile nou infiintate si administrarea schemei de antreprenoriat. In urma realizarii
subactivitatii A.3.1.“Formare Antreprenor”, vor rezulta 36 de persoane care au absolvit
cursul de competente antreprenoriale de minim 120 ore, recunoscut de Autoritatea Nationala
pentru Calificari (ANC) si recunoscut de Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Inovarii si Tineretului. Acest curs se va finaliza cu un examen de absolvire in fata
unei comisii de examinare ANC si a obtinerii certificatului ANC. Toate cele 36 de persoane
vor beneficia de consultantd pentru elaborarea planurilor de afaceri in vederea participarii la
concursul de selectie pentru finantare. Cele 12 afaceri selectate in urma concursului vor avea
asiguratd pe o perioada de 12 luni de consultantd si monitorizare conform Cererii de
Finantare.

In acest sens, proiectul va contribui la cresterea ocupdrii fortei de munci din regiunea Sud-
Est, prin infiintarea a 12 firme care vor genera cel putin 24 noi locuri de munca, contribuind
astfel la indeplinirea OS 2 — Dezvoltarea mediului economic si social al comunitatii
marginalizate (non-rome) din Macin, prin programe inovative de formare, de consiliere,
orientare, mediere si integrare pe piata muncii si prin programe de antreprenoriat din cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Prezenta Metodologie de evaluare si selectie planuri de afaceri reprezinta suportul pe baza
caruia se va organiza Concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,,INCLUZIUNE —
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Implementarea de masuri integrate in comunitatea marginalizatd delimitata din orasul Macin,
pentru incluziunea sociald a membrilor acesteia si pentru reducerea saraciei’’.

Organizarea si desfasurarea concursului de planuri de afaceri are la bazd principiul
transparentei incepand cu prezentarea modului de organizare a acestuia, cunoasterea
conditiilor de eligibilitate, a criteriilor de evaluare si selectie a planurilor de afaceri si, nu in
ultimul rand, cunoasterea drepturilor si obligatiilor care revin beneficiarilor ajutorului de
minimis si a prevederilor procedurii de monitorizare a activitatii intreprinderii pe o perioada
de 12 luni plus 6 luni perioada de sustenabilitate.

La concurs vor participa 36 de persoane care au absolvit cursul de ,,Competente
antreprenoriale’’ si care au elaborat planurile de afaceri, beneficiind de consultanta.

Prezenta schema de minimis se aplicd pentru intreprinderi infiintate de persoane cu varsta
cuprinsd intre 18 si 64 ani, care doresc sa initieze o activitate independenta, pe baza unui plan
de afaceri.

Codurile CAEN neligibile pentru inscrierea planului de afaceri in Concurs, sunt enumerate
in Anexa 8 a prezentei metodologii. In cadrul concursului de idei de afaceri vor fi selectate 12
planuri de afaceri.

In plus, fata de cele 12 de planuri finantabile se vor selecta suplimentar, in aceleasi conditii,
3 planuri de afaceri care vor intra pe lista de rezerva.

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecdrei intreprinderi nou-infiintate in baza planului
de afaceri aprobat este de 25.000 euro, reprezentaind maximum 100% din totalul cheltuielilor
eligibile.

Ajutorul de minimis se va transfera catre beneficiarul de ajutor de minimis in doua transe,
dupa cum urmeaza:

- Transa initiald de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost aceasta
aprobata in cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat.

- Transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din activitatea curenta, in
termenul de 12 luni, aferent etapei a ll-a, venituri reprezentand minimum 30% din valoarea
transei initiale. In cazul in care acest termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda.

2. Baza legala

Prezenta schema de ajutor de minimis este elaborata in conformitate cu:
a) Programul Operational Capital Uman 2014-2020;
b) Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
¢) Ordonanta de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de
stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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d) Ordonanta de urgentd nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea
neregulilor aparute In obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora;

e) Ghidul Solicitantului Conditii Specifice aferentda Programului Operational Capital Uman
2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa prioritara 4 ,,Incluziunea sociala si combaterea saraciei”,
Obiectivul specific 4.2. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatile marginalizate (non roma), prin implementarea de masuri
integrate.

3. Domeniul de aplicare

(1) Prezenta schema de minimis se aplica intreprinderilor infiintate ca urmare a sprijinului
acordat pentru deschiderea unei afaceri prin proiectele finantate in cadrul apelului privind
Obiectivul specific 4.2. Reducerea numarului de comunitati marginalizate (non-roma) aflate
in risc de sardcie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate.

(2) Prezenta schema de minimis nu se aplica:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfdsoard activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17
decembrie 1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de
acvaculturd, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L nr. 17/21.01.2000;

b) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole;

c) ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfdsoara activitatea in sectorul prelucrarii §i
comercializarii produselor agricole, in urmatoarele cazuri:

- atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in
cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in
cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrald catre
producatorii primari;

d) ajutoarelor destinate activitatilor legate de export cétre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitdtile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fatd de cele
importate;

f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

4. Conditii de eligibilitate pentru beneficiarii finantarii nerambursabile
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Pot beneficia de facilitatile prevazute in prezenta schema intreprinderile care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;

b) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreascd definitiva si irevocabild, din motive profesionale
sau etic-profesionale;

c) reprezentantul legal al Intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotdrare judecatoreasca
definitiva si irevocabild pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte
activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

d) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

e) este direct responsabild de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu actioneaza
ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

f) nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei
astfel de decizii, aceasta a fost deja executatd si creanta a fost integral recuperatd, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta;

g) respecta conditiile prevdzute in Ghidul solicitantului — Conditii specifice, respectiv: -
angajarea a minimum 2 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de minimis;

- asigurarea functiondrii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de 12
luni pe perioada implementdrii proiectului aferent contractului de finantare (toate platile
aferente Infiintarii si functiondrii intreprinderilor nou create trebuie efectuate in cadrul celor
12 luni de functionare);

- asigurarea perioadei de sustenabilitate de 6 luni, in care beneficiarul sa asigure continuarea
functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca;

- respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

* Afacerile care fac obiectul planurilor selectate se vor derula in cadrul unor intreprinderi, asa
cum sunt acestea definite in art. 2, alin. 1 s1 2 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea
infiintdrii si dezvoltarii Intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile
ulterioare. Conform acestor prevederi legale, intreprinderea este orice forma de organizare a
unei activitdti economice, autorizatd potrivit legilor in vigoare sa faca activitifi de productie,
comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurenta,
respectiv: societafi reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, societdti cooperative, persoane fizice autorizate,
intreprinzdtori titulari ai unei intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate
potrivit dispozitillor legale in vigoare, care desfasoara activitdfi economice, precum si
asociatii si fundatii, cooperative agricole §i societdti agricole care desfasoard activitati
economice”.

Intreprinderile nou infiintate vor trebui si aibd sediul social si, dupa caz, punctul / punctele
de lucru in mediul urban, In comunitatea marginalizata.
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Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze, la cel tarziu 6 luni de la
semnarea contractului de ajutor de minimis, cel putin 2 persoane. Persoanele angajate in
cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu, domiciliul sau resedinta in
regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul, in mediul urban sau rural.

5. Conditii de eligibilitate pentru activitati

In cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru acordarea ajutorului de minimis, conform
Ghidului solicitantului — Conditii specifice, din cadrul Programului Operational Capital
Uman, Axa prioritara 4, Obiectivul specific 4.2. Reducerea numarului de comunitati
marginalizate (non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de
Masuri integrate, activitatile care respectd cumulativ urmatoarele conditii:

a) au ca scop Infiintarea si dezvoltarea afacerilor selectate conform Ghidului solicitantului —
Conditii specifice;

b) respectd conditiile de infiintare si dezvoltare definite in Ghidului solicitantului — Conditii
specifice;

c) sunt realizate de intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectelor finantate prin Ghidul
solicitantului — Conditii specifice.

6. Alte cerinte si conditii conform cererii de finantare si ghidului solicitantului

[ In realizarea planurilor de afaceri solicitantii de ajutor de minimis trebuie si prevada
activitati care conduc la promovarea temelor orizontale din POCU 2014-20206, conform
specificatiilor din Ghidul solicitantului (dezvoltare durabild, egalitate de sanse,
nediscriminare), astfel:

* se vor propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabild prin dezvoltarea unor
produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de
catre Intreprinderile finantate.

* activitatile propuse sa conduca la promovarea egalitatii de sanse si tratament (egalitatea de
gen, nediscriminarea, accesibilitatea persoanelor cu dizabilitati).

[ In realizarea planurilor de afaceri, solicitantii de ajutor de minimis trebuie €i prevada
activitati care conduc la promovarea temelor secundare din POCU 2014-20207, conform
specificatiilor din Ghidului solicitantului — Conditii specifice astfel:

* se vor propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii scazute de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor;

* se vor propune masuri ce vor promova concret inovarea sociald conform prevederilor
sectiunii 1.3.2. a Ghidului solicitantului.

Pagina 7 din 16



* X %
«
* *

<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Obiectiv Specific: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (non-roma) aflate in risc

de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Titlul proiectului: “INCLUZIUNE - Implementarea de masuri integrate in comunitatea marginalizata
delimitata din orasul Macin, pentru incluziunea sociala a membrilor acesteia si pentru reducerea saraciei”
Contract de finantare Nr: POCU/140/4/2/114715

* se Vor propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea
unor solutii TIC in procesul de productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau
executie de lucrari.

e se vor propune masuri ce vor promova concret consolidarea cercetarii, a dezvoltarii
tehnologice si/sau a inovarii, prin derularea de activitati specifice.

1 Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii beneficiarului sau ai
partenerilor sidi din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau asociati in cadrul
intreprinderilor infiintate prin proiect.

T Persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau
angajat In cadrul a mai mult de o Intreprindere Infiintata in cadrul acestui program.

(] In cazul in cae intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementati de Legea societatilor
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si are mai mult de un
asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba
calitatea de asociat majoritar.

1 Persoanele fizice care infiinteazd afaceri nu trebuie sd aiba calitatea de asociati majoritari in
structura altor societati comerciale infiintate in baza Legii societdtilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, la data semndrii contractului de
subventie.

Se va tine cont de faptul ca Ghidul solicitantului - conditii specifice, Apel 82, contine
urmatoarea prevedere: “Persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu trebuie sa aiba calitatea
de asociati majoritari in structura altor societdti comerciale infiintate in baza Legii societatilor
nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, la data semnarii
contractului de subventie.” In aceasta situatie, castigitorul planului de afaceri ar trebui si
detind maxim 49% parti sociale dintr-o altd societate cu raspundere limitatd (SRL) — pentru a
indeplini conditia previzuti in Ghidul Conditii specifice Apel 82: ”In cazul in care
intreprinderea se infiinteazd ca societate reglementatd de Legea societatilor nr.31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult de un asociat, persoana
al carui plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba calitatea de asociat
majoritar.”

1 Participantul la concursul de planuri de afaceri va fi administratorul intreprinderii care se
va infiinta prin ajutorul de minimis, respectiv reprezentantul legal al acesteia pe toata durata
celor 18 luni de la data Infiintdrii firmei (12 luni perioada de implementare proiect si 6 luni
perioada de sustenabilitate).

(] Intreprinderea care se va infiinta prin ajutorul de minimis poate fi constituita din maxim doi
asociati pe toatd durata celor 18 luni de la data infiintarii firmei:
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- asociatul majoritar care este aplicantul planului de afaceri - administratorul si reprezentantul
legal al intreprinderii

- asociat minoritar (din punct de vedere al actiunilor detinute in acea intreprindere)

- asociatii din cadrul intreprinderii care se va infiinta vor avea domiciliul/resedinta in aria de
implementare a proiectului, respectiv in regiunea Sud-Est .

" Participantii la concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului,,INCLUZIUNE —
Implementarea de masuri integrate in comunitatea marginalizata delimitata din orasul Macin,
pentru incluziunea sociala a membrilor acesteia si pentru reducerea saraciei’” nu au voie sa
depuna acelasi plan de afaceri pe un alt proiect similar (NU au voie sd facd parte din grupul
tintd si sa beneficieze de finantare in alte proiecte finantate prin POCU Axa 4, Obiectivul
specific 4.2. Reducerea numarului de comunitati marginalizate (non-roma) aflate in risc de
saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate).

7. Organizarea si derularea Concursului de planuri de afaceri

In prezenta metodologie pentru organizarea si derularea Concursului de planuri de afaceri s-
au definit 8 etape principale:
I. Comunicarea Metodologiei de evaluare si selectare planuri de afaceri catre grupul tinta;
[1. Constituirea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de Afaceri (Juriu);
I11. Depunerea Planurilor de Afaceri;
IV. Analiza eligibilitatii administrative a Planurilor de afaceri (Anexa 3 - Grila de verificare
eligibilitate administrativa);
V. Evaluarea tehnico-financiara a Planurilor de afaceri (Anexa 4 - Grila evaluare tehnico-
financiard);
VI. Contestatii/ Solutionarea contestatiilor;
VIL Ierarhizarea si selectia planurilor de afaceri;
VIII. Publicarea listei definitive a castigatorilor concursului de planuri de afaceri, a listei de
rezerva si semnarea Pre-acordurilor de finantare conform Schemei de minimis.

7.1. Comunicarea Metodologiei de evaluare si selectie planuri de afaceri ciatre grupul
tinta

Pentru asigurarea unei transparente maxime, aceasta metodologie este prezentatd incd de la
sustinerea campaniilor de inovare sociald/antreprenoriald si este abordata cu toti participantii
de la cursurile de formare pentru a se asigura diseminarea acesteia in cadrul cursurilor astfel
incat ei sd fie motivati sa elaboreze un plan de afaceri realist si cat mai bun. De asemenea, va
fi adus la cunostintd si persoanelor care nu au urmat cursul de antreprenoriat in cadrul
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proiectului, dar care indeplinesc conditiile de eligibilitate GT, sunt certificati si doresc sa
participe la concursul de planuri de afaceri.

Toate persoanele care fac parte din grupul tinta eligibil al proiectului vor fi informate asupra
prevederilor Schemei de ajutor de minimis si a cerintelor din grilele de verificare eligibilitate
si de evaluare tehnico-financiarda a planurilor de afaceri, a avantajului prin cresterea
punctajului acordat prin includerea in planul de afaceri de activititi care conduc la
promovarea temelor orizontale si secundare din POCU 2014-2020, a Contractului de
subventie si nu in ultimul rdnd a documentelor din Dosarul de plan afaceri si a structurii
acestora.

Constituie un avantaj in evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri prin acordare
de punctaj suplimentar daca prin politica de resurse umane intreprinderile noi vor angaja cel
putin o persoand apartinand unei categorii defavorizate, categorii definite conform Hotararii
de Guvern nr. 799/2014. Astfel proiectul nostru contribuie la unul din obiectivele Strategiei
Nationale pentru Incluziune sociala si reducerea saraciei - Cresterea ocuparii fortei de munca
in randul persoanelor cu venituri reduse si a celor din grupuri vulnerabile prin programe
personalizate de activare a fortei de munca si a obiectivului general al Strategiei Nationale de
ocupare a fortei de munca 2014-2020 - Atingerea unui nivel sustenabil de ocupare a fortei de
muncd sustinut de competitivitate economicd, coeziune sociald si dezvoltare durabila —
facilitati fiscale pentru angajarea somerilor si a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile.

Continutul Dosarului pentru participarea la concursul planuri de afaceri

Opis dosar

Cerere de inscriere la concursul plan de afaceri la prezenta Metodologie. Fiecare beneficiar
care doreste s participe la concursul de planuri de afaceri trebuie sa completeze cererea.
Copie act identitate (pentru participantul la concurs si asociatul sau, dupa caz)

Copie certificat de nastere (pentru participantul la concurs si asociatul sau, dupa caz)
Certificat de absolvire™ sau Adeverinta emisa de catre Furnizorul cursurilor de competente
antreprenoriale Tn cadrul proiectului

Declaratie de eligibilitate - Anexa 1 la prezenta Metodologie;

Plan afaceri depus, elaborat de catre participantul la concurs pe baza structurii solicitate si
pusd la dispozitie de catre administratorul schemei de minimis - Anexa 7 la prezenta
Metodologie;

Nota: Nu se accepta achizitia de echipamente second-hand din ajutorul de minimis!

! persoanele aplicante care nu au urmat programul de formare Competente antreprenoriale in cadrul acestui proiect vor atasa
la Dosarul de finantare Certificatul absolvire curs competente antreprenoriale obtinut anterior.
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7.2. Constituirea /Activitatea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de Afaceri (Juriu)

Pentru a finanta cele mai bune idei de afaceri, transpuse in planuri de afaceri realiste precum
si pentru respectarea principiului transparentei in procesul de evaluare si selectie planuri de
afaceri, se va constitui o Comisie de evaluare independentd organizata in Regiunea Sud-Est.
Comisia de evaluare si selectie constituitd sub forma unui juriu va fi alcatuita din 3 persoane
(2 membri si un presedinte): reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de
implementare a proiectului, cu respectarea principiilor de incompatibilitate si
confidentialitate.

Analiza documentelor transmise de persoanele interesate si selectarea membrilor Juriului se
va face pe baza de CV-uri si a altor documente din care rezulta ca au experienta dovedita in
antreprenoriat. Analiza acestor documente va fi facutd de catre reprezentantii legali ai
parteneriatului inclusiv managerul de proiect.

Membrii Juriului sunt persoane care trebuie sa dea dovada de:

- integritate;

- Obiectivitate;

- independenta.

Administratorul schemei de antreprenoriat va pune la dispozitia membrilor juriului, cu ocazia
intrunirii o listd cu beneficiarii ale caror planuri de afaceri au fost declarate eligibile in urma
verificarii administrative.

Persoana care se afla intr-o situatie de incompatibilitate va solicita inlocuirea sa in termen de
3 zile calendaristice de la constatare. In acest caz, administratorul schemei de antreprenoriat
va proceda la Inlocuirea persoanei in cauza fard a aduce atingere demnitdtii persoanei i
drepturilor profesionale si contractuale ale celui care face obiectul conflictului de interese,
respectiv incompatibilitatii sesizate.

S-au definit situatiile si aspectele privind incompatibilitatea persoanelor din juriu, cum ar fi:

1 daca exista imprejurari din care rezultdca este interesat sub orice forma, el, sau vreo ruda
apropiata, in solutionarea unei cauze, intr-un anumit mod, care l-ar determina, sa fie subiectiv;
1 implicare financiara indirecta;

" situatia in care existd elemente care conduc si chiar atesta stareade conflict de interese sau
incompatibilitate cum ar fi existenta unui interes personal.

De asemenea, fiecare persoand din Juriu are datoria si obligatia sa pastreze, in conditiile legii,
confidentialitatea deplind a datelor si informatiilor pe care le defin sau la care au acces pe
perioada desfasurarii activitatii si sd nu le utilizeze abuziv sau in folos personal, sau si le faca
cunoscute unui tert pe toata perioada de desfasurare a proiectului.

Activitatea Comisiei de evaluare si selectie se va desfasura sub atenta monitorizare a cel putin
doi observatori, persoane din echipa proiectului: Manager proiect, Coordonator parteneri,
Coordonator formare antreprenoriala.
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7.3. Depunerea Planurilor de Afaceri

Justificat pe de o parte de cresterea determindrii persoanelor participante la concursul de
planuri de afaceri prin micsorarea duratei de raspuns la validitatea ideii lor de afacere, iar pe
de alta parte pentru realizarea unei distributii uniforme a evaludrii preliminare a planurilor de
afaceri, procesul de evaluare al planurilor de afaceri se va organiza etapizat numai pana la
faza evaluarii tehnico-financiare.

Practic, planurile de afaceri aferente fiecarei etape sunt evaluate conform grilei de verificare a
eligibilitdtii administrative, verificindu-se existenta documentelor si anexelor obligatorii.
Planurile de afaceri care sunt admise in etapa de verificare a eligibilitatii administrative vor fi
evaluate de catre membrii Comisiei de evaluare si selectie.

Dupa finalizarea fiecdrui program de formare profesionald pentru dobandirea competentelor
antreprenoriale si sustinerea examenului de absolvire, participantii care au promovat pot
depune pentru concursul de planuri de afaceri, in termen de o luna, planul cu ideea lor de
afacere pe care doresc sa o implementeze in cadrul schemei de ajutor de minimis. Perioada de
dezvoltare a planului de afaceri va fi aceeasi pentru toti participantii la cursuri, independent de
dinamica desfasurarii acestora, astfel incat sa asiguram conditii egale si echidistante tuturor
participantilor.

Persoanele care detin certificatul de absolvire a cursului de Competente antreprenoriale si s-au
inscris in GT in perioada desfdsurarii unui program de formare vor fi asimilati celor care
urmeaza programul de formare. In acest sens, depunerea dosarului pentru concursul de planuri
de afaceri se va face in acelasi termen de 15 zile.

Responsabilul organizare concurs si Coordonatorul grup tintd, vor face verificarea eligibilitatii
administrative a proiectelor conform graficului stabilit de catre administratorul schemei de
antreprenoriat.

Depunerea dosarului pentru concursul planuri de afaceri

Planurile de afaceri se vor depune la sediul proiectului.
In momentul predarii planului de afaceri, fiecare va primi un numar de inregistrare in ordinea
depunerii planurilor.

7.4. Analiza eligibilitatii administrative a Planurilor de afaceri

In aceasta etapa, se verifica eligibilitatea dosarelor depuse din punct de vedere administrativ,
existenta documentelor si anexelor obligatorii.

Pentru a verifica cu usurintd indeplinirea conditiei de implementare a proiectului intr-o zona
urband din regiunea Sud Est expertul GT are la dispozitie si Metodologia de selectie grup
tinta.
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Planurile de afaceri declarate eligibile in urma verificarii administrative, vor fi evaluate de
catre Comisia de evaluare pe baza criteriilor de evaluare prezentate in grila de evaluare
tehnico-financiara - Anexa 4 la prezenta Metodologie.

Comisia de evaluare va avea 1n vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a
planurilor de afaceri bazat pe prezenta metodologie care asigurd principii si criterii
transparente si nediscriminatorii. Astfel, in cadrul procesului de evaluare Juriul va analiza
urmatoarele:

- veridicitatea si coerenta informatiilor inscrise in planul de afacerti;

- completarea explicita a tuturor campurilor Planului de afaceri;

- legatura dintre activele ce vor fi achizitionate cu fluxul activitatilor/subactivitatilor pentru
care se solicita finantare;

- concordanta intre punctajul obtinut si activitatile propuse in planul de afaceri.

- nu vor fi finantate doud sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemdnare In ceea ce priveste descrierea segmentului
de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat.

- planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piatd vizat
si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona
geografica de implementare a proiectului.

- prin exceptie, pot fi selectate planuri de afaceri de tip franciza.

Selectia se va realiza in 3 pasi: eligibilitate, calitate si departajare si face parte din calendarul
activitatii A.3.2. - “Concurs Antreprenor* —Organizare concurs pentru selectia celor mai bune
planuri de afaceri si sprijin pentru infiintarea entitatilor juridice prin care se vor implementa
planurile de afaceri selectate.
Modalitati de selectie — planurile de afaceri pot fi depuse de persoanele din grupul tinta care
au absolvit cursul “Competente antreprenoriale” sau au beneficiat doar de servicii de
consultanta pentru elaborarea planului de afaceri:
e planul de afaceri vizeaza infiintarea unei afaceri non agricole in mediul urban;
e persoana care depune planul de afaceri are resedinta sau domiciliul in mediul urban, in
Macin, Regiunea Sud-Est — conform Ghid 4.2.;
e persoana care depune planul de afaceri nu apartine categoriei de tineri NEETSs (care nu
urmeaza nici o forma de invatamant si nici nu au un loc de munca) cu varsta intre 16 —
24 ani;
e planul de afaceri nu se adreseaza activitatilor economice enumerate la art. 5 din
schema de ajutor de minimis asociata acestui program de finantare;
e planul de afaceri prevede angajarea a minim 2 persoane;
e valoarea planului de afaceri pentru care se solicita ajutor de minimis este de maxim
25.000 euro*
*acordarea ajutorului de minimis prevede ca transa 1 sa fie maxim 75% din finantarea totala,
iar diferenta pana la valoarea totald a ajutorului de minimis sa fie solicitatd dupa ce
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beneficiarul face dovada ca a realizat din activitatea curenta, in termenul de 12 luni aferent
etapei a ll-a, venituri reprezentand minimum 30% din valoarea transei initiale. In cazul in care
aceasta conditie nu este respectata, transa finala nu se mai acorda.

Persoanele si planurile de afaceri care nu indeplinesc toate conditiile de eligibilitate, vor fi
declarate respinse.

B. Criteriile de selectie vizeaza finantarea unor planuri de afaceri viabile si de calitate care sa
asigure succesul si sustenabilitatea afacerilor viitoare, sa contribuie la ocuparea unui numar
cat mai mare de persoane, sda respecte principiile dezvoltarii durabile si sa contribuie la
realizarea temelor secundare POCU.

Criteriile de selectie a planurilor de afaceri sunt organizate in doua categorii: criterii de
calitate si criterii de departajare.

C. Criterii de calitate care se puncteaza (maxim 100 puncte):

Contributia la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile;

Contributia la tema secundara POCU sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute
de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor;

Contributia la tema secundard POCU inovare sociala,

Contributia la tema secundara POCU utilizarea si calitatea TIC;

Contributia la tema secundara POCU cercetare, dezvoltare tehnologica, inovare;

Achizitii echipamente;

Descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri;

Analiza SWOT a afacerii;

Schema organizatorica si politica de resurse umane;

Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;

Analiza pietei de desfacere si a concurentei;

Strategia de marketing;

Proiectii financiare privind afacerea;

Bugetul planului de afaceri;

Numarul de locuri de munca nou create;

Perioada de continuare a activitatii si de mentinere a locurilor de munca;

Pregatire in domeniul in care se va desfasura afacerea — codul CAEN principal.

Punctajul minim pentru indeplinirea criteriilor de calitate este de 60 puncte, planurile care
obtin un punctaj mai mic vor fi respinse si nu vor participa la departajare.

D. Criterii de departajare — in urma aplicarii criteriilor de calitate de la punctul C si a
realizarii unei liste in functie de punctaj, se va realiza o departajare a planurilor de afaceri.

In aceasta etapi — Evaluarea tehnico-financiara a Planurilor de afaceri, se verifica
eligibilitatea dosarelor depuse din punct de vedere tehnico-financiar, existenta documentelor
si anexelor obligatorii conform Grilei de evaluare tehnico-financiara - Anexa 4 la
Metodologia de evaluare si selectie planuri afaceri.

8. Dispozitii finale
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I. Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri identice sau cu un grad foarte
mare de asemanare, propuse de persoane diferite, In ceea ce priveste descrierea segmentului
de piatd, planului de management /marketing si bugetul detaliat.

II. Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat
si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona
geograficd de implementare a proiectului — prin exceptie pot fi selectate planuri de afaceri de
tip franciza;

III. Va fi verificatd eligibilitatea cheltuielilor (subventii pt. infiintarea afacerii) conform
Ghidului solicitantului 4.2., valoarea solicitata urmand a fi diminuata cu cuantumul
cheltuielilor neeligibile;

IV. Dupa departajarea planurilor de afaceri in functie de criteriile si punctajul stabilit, se va
intocmi lista finala cu cele 12 de planuri selectate. In functie de planurile de afaceri selectate
si de valoarea de finantare / plan de afaceri selectat, va fi stabilitd Valoarea totala a
finantarilor solicitate (VTS) in urma adunarii valorilor tuturor planurilor de afaceri din lista
finald, iar VTS nu poate depasi suma maxima 25.000 euro.

V. In urma stabilirii si aprobarii VTS, va fi aprobati Valoarea totald a ajutoarelor de minimis
aferenta transei initiale de 75% (VT transa initiald). VT constituie baza pt. elaborarea
contractelor de subventii (valoarea primei transe 75%, valoarea transei finale 25%).

Ulterior, se va stabili si aproba Valoarea totala a ajutoarelor de minimis aferenta transei finale
(VT transa finala) dupa urmatoarea formula: VT transa finala = VTD - VT transa initiala,
unde VTD reprezinta valoarea totala disponibila de max. 25.000 euro conform estimarii din
Bugetul proiectului.

V1. Contractele de subventie vor fi incheiate cu fiecare persoana cu atributii de administrator
al firmei al carei plan de afaceri a fost selectat, in functie de valoarea finantarii solicitate in
planul de afaceri selectat, fiind prevazuta ca certd alocarea primei transe de maxim 75%, iar
transa finala va fi acordatd daca este respectata regula din Ghidul POCU 4.2. si daca exista
sume disponibile.

VII. Se va intocmi si lista de rezerva cu planurile de afaceri pt. care nu exista sume
disponibile, dar care pot fi finantate in cazul unor retrageri sau a realizarii de economii.

Dupa finalizarea procedurii de selectie, va fi publicata lista finala cu planurile de afaceri
selectate si vor fi anuntati direct castigatorii, care vor fi imediat pregatiti pt. infiintarea
firmelor. Pt. planurile de afaceri respinse sau fara finantare se vor comunica motivele
respingerii/depunctarii/departajarii (care vor fi obiective — neindeplinirea conditiilor de
eligibilitate, neindeplinirea criteriilor de calitate si de departajare) catre toti participantii, iar
acestia vor putea contesta aceste motive, in termen de 5 zile lucratoare, avand posibilitatea de
a aduce justificari suplimentare pt. documentele depuse.

Pentru solutionarea contestatiilor se va desemna o comisie formata din membri de juriu care
nu au participat la evaluarea planurilor de afaceri ce constituie subiectul contestatiei.
Termenul de solutionare a contestatiilor: 5 zile lucratoare.

Procesul de selectie descris mai sus asigura:

Pagina 15 din 16



* X %
*
* *

<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 5 *

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei

Obiectiv Specific: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (non-roma) aflate in risc

de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri integrate

Titlul proiectului: “INCLUZIUNE - Implementarea de masuri integrate in comunitatea marginalizata
delimitata din orasul Macin, pentru incluziunea sociala a membrilor acesteia si pentru reducerea saraciei”
Contract de finantare Nr: POCU/140/4/2/114715

- Transparenta (selectia se bazeaza pe reguli si proceduri clar stabilite si neechivoce, despre
care sunt informati in prealabil toti participantii, fiind asiguratd si comunicarea tuturor
deciziilor)

- Echidistanta (toate persoanele si toate documentele depuse sunt tratate in mod egal, evaluate
in mod impartial pe baza criteriilor stabilite in metodologie, indiferent de rasa, nationalitate,
etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap,
boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata sau orice
alt criteriu asemanator) obiectivitate (criteriile sunt clare si obiective — conditiile fiind cele din
Ghidul POCU 4.2).

In prezenta metodologie si in anexele aferente pot interveni modificari fara schimbari majore,
datorita aparitiei unor elemente de noutate care pot aduce valoare addugata proiectului.
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